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דרוש/ה עובד/ת  סוציאלי לנוער 
היקף המשרה: % 100
מס' מכרז: 112/2026
תחילת עבודה: מיידי

דרוג: עובדים סוציאליים, על פי ההסכם החדש
כפיפות : מנהל המחלקה לשירותים חברתיים
עו"ס נוער:
· היכרות מעמיקה עם אוכלוסיית הנוער ברשות. 
· יצירת קשר משמעותי עם אוכלוסיית היעד.
· בניית תוכניות קבוצתיות וקהילתיות לבני נוער
· טיפול בבני נוער באופן פרטני ומערכתי
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דרישות התפקיד:
1. עובד סוציאלי
2. רצוי ניסיון של שנה בתחום הנוער
3. רישום בפנקס העובדים הסוציאליים
4. יוזמה, חריצות, יחסי אנוש טובים ויכולת עבודה במצבי לחץ

הערה : העבודה דורשת זמינות לעבודה בשעות לא שגרתיות ובהם שעות צהריים וערב. כמו כן, העובד נדרש להיות נגיש וזמין לאוכלוסיית היעד.

קורות חיים בצירוף שאלון אישי(מופיע באתר),תעודות השכלה ומסמכים רלוונטיים יש לשלוח עד  
ליום ראשון, 24/05/26, ח' בסיון התשפ"ו בשעה 12:00 למייל DRUSHIM@SHAFIR.ORG.IL
פירוט בדבר דרישות התפקיד ותנאי סף ניתן לעיין באתר המועצה בכתובת www.shaffir.org.il  תחת כותרת "מכרזים ודרושים". פרטים נוספים ניתן לפנות למזכירות המועצה בטלפון 08-8508907 דפנה.  
· בכל מקום בו נכתב בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ולהפך.
· כלל המועמדים יחויבו במעבר מבחן מיון.
· זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי קבלה לעבודה.
· תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי הרשות, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים.

 רק פניות מתאימות תענינה.
בכבוד רב,
אדיר נעמן
ראש המועצה
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