
 

 
 
 

 למועצה האזורית שפיר
 ה עובד/ת סוציאלי/ת קהילתי/דרוש

 100%:היקף המשרה
 103/25 מס' מכרז:

 מיידי תחילת עבודה:

 
 על פי ההסכם החדש דירוג:

 מנהלת המחלקה לשירותים חברתיים כפיפות:
 

 תיאור התפקיד

 ות היחידה לעבודה קהילתית במחלקההשתלבות בתוכני •

 החירוםריכוז תוכניות בתחום  •

 השתתפות בישיבות מועצתיות בתחום המוכנות הרשותית לחירום •

 עבודה בצוות רב מקצועי במחלקה, בדגש על עבודה מגוונת •

 דרישות התפקיד
 

 עובד /ת סוציאלי •

 רצוי ניסיון של שנה בתחום הקהילתי  •

 העובדים הסוציאלייםרשום בפנקס  •

 , חריצות, יחסי אנוש טובים ויכולת עבודה במצבי לחץהיוזמ •

 הערה: העבודה דורשת זמינות בשעות צהריים על פי צורך. 

 
מועמדים העונים לדרישות הנ"ל בלבד, יגישו את מועמדותם, בצירוף  קורות חיים, תעודות 

 drushim@shafir.org.il השכלה והמלצות במייל: 

 .12:00בשעה ה התשפ" באייר ו' ,04/05/25, ראשוןליום  :אחרון להגשהמועד 
 
 בכל מקום בו נכתב בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ולהפך. •

 כלל המועמדים יחויבו במעבר מבחן מיון. •

זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי קבלה  •

 לעבודה.

למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש תינתן עדיפות  •

 בקרב עובדי הרשות, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים.
 רק פניות מתאימות תיעננה. 

 

 בכבוד רב,
 אדיר נעמן
 ראש המועצה


