
 

 למועצה האזורית שפיר 

 מרכז קיימות  ת/רכזדרוש/ה 
 30%: היקף המשרה

 122/22 מס' מכרז:
 מיידי תחילת עבודה:

 :תיאור התפקיד
 אחריות על הכנת תכנית עבודה שנתית בתחום הקיימות  .1

חב הציבורי והן בפעילות הן במר ,תחום הקיימותבייעוץ, ייזום, ליווי וקידום פעולות קהילתיות . 2

 הקהילתית

הילתיות המעודדות אורח חיים מקייםידום יוזמות ק. ק3  

והקהילתיים  רשותייםקידום פעילויות להרחבת המעגלים ושיתופי הפעולה ה. 4  

 דרישות המשרה :

 .מלאה בגרות ותעודת לימוד שנות 12 •

 רקע וחיבור לתחום הקיימות •

 יכולת ליצור שיתופי פעולה רחבים עם גורמי חוץ ופנים ארגוניים •

 במצבי לחץ ובעבודה מגוונתעצמאית, יוזמה, חריצות, יחסי אנוש טובים ויכולת עבודה  •

 עבודה אחת לשבוע בשעות אחר הצהריים •

 יתרון-ניסיון בהדרכה/ הנחיית קבוצות •
 

תעודות השכלה ומסמכים רלוונטיים יש לשלוח  )מופיע באתר(, שאלון אישיקורות חיים בצירוף 

 DRUSHIM@SHAFIR.ORG.ILלמייל  2022/12/11עד  

פירוט בדבר דרישות התפקיד ותנאי סף ניתן לעיין באתר המועצה בכתובת 

 www.shaffir.org.il  תחת כותרת "מכרזים ודרושים". פרטים נוספים ניתן לפנות למזכירות

 דפנה. 08-8508907המועצה בטלפון 

 רק פניות מתאימות תענינה. 

 המודעה מיועדת לנשים וגברים כאחד.

 בכבוד רב,

 אדיר נעמן

 ראש המועצה
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